
附件1

中山大学附属第一医院广西医院宣传视频拍摄制作服务采购需求及评分办法

一、项目情况
1.项目名称：中山大学附属第一医院广西医院宣传视频拍摄制作服务
2.采购方式：院内磋商
[bookmark: _GoBack]3.采购内容：
（1）视频形式：叙事片；
（2）时长：不少于5分钟；
（3）视频数量：1条；
4.预算金额：8万元（报价不得超预算，否则报价无效）
二、供应商报名必备证件与资质要求：
1.《营业执照》《组织机构代码本》及《税务登记证》复印件（加盖公章）。
2.法定代表人授权书、法定代表人及授权代表人身份证复印件（加盖公章）
3.资质要求：国内具有独立法人资格。
（以上资料在报名时均需提供复印件且复印件加盖单位公章，报名资料内应提供联系电话或邮箱，否则报名无效）。
三、项目具体需求：
现场报价时应满足或优于以下全部需求，否则报价无效。
1.供应商须提供包括服务包括视频策划、视频脚本撰写（医院仅提供相关文字内容素材）、视频拍摄、视频剪辑、视频特效、视频配音（双语配音+字幕）、演员服装、妆发等；
2.根据医院拍摄需求进行异地取景拍摄（广西区内）；
3.供应商须在合作期间内按要求完成视频成品；
4.供应商须分别派专人对接视频板块服务；
5.视频作品须满足院方要求才能定稿，如不能满足要求可反复修改，直至院方满意为止；
6.按医院要求提供视频样品（以往拍摄的相关视频案例）；
7.在不少于5分钟视频素材基础上，完成双语配音及剪辑；
8.所有创作作品所有权均归中山一院广西医院所有。



附件2

中山大学附属第一医院广西医院宣传视频拍摄制作服务评分标准
	序号
	评分大项
	分值类型
	评分标准
	总分
	备注

	1
	业绩分
	客观分
	近3年（2023年1月1日至2025年12月31日期间），有独立策划和完成过三甲医院宣传视频项目，需提供合同复印件、委托文件或中标（成交）通知书，否则不得分。
一档：近3年有独立策划和完成过＜3个三甲医院或市县级单位类似宣传视频案例项目（6分）
二档：近3年有独立策划和完成过≥3个三甲医院或厅局级单位类似宣传视频案例项目（10分）
	10
	 

	2
	视频作品展示分
	主观分
	响应方需提供此前拍摄的类似宣传视频案例用于打分，未按要求提供案例或案例不全的本项不得分。
一档：视频有逻辑性，主题明确，叙事结构完整，表现形式一般，宣传点切入生硬，视频画面清晰，滤镜及叙事风格基本符合医疗机构行业的特殊性；脚本创意及后期包装技术一般，基本符合我院要求（10分）。
二档：视频逻辑性强，主题明确，叙事结构完整清晰，叙事形式及表现形式新颖且富有创意，宣传点能很好地融入叙事中，视频画面大气，滤镜及叙事风格能充分突出医疗机构行业的特殊性，充分符合我院要求（15分）。
三档：视频逻辑性较强，主题明确，叙事结构够完整清晰，叙事形式及表现形式较新颖，宣传点融入叙事中但较为生硬，滤镜及叙事风格比较符合医疗机构行业的特殊性，比较符合我院要求（20分）。
	20
	

	3
	文案脚本创作分
	主观分
	文案脚本创作分主观分响应需提供相关视频文案脚本一篇，用于打分，未按要求提供文案的本项不得分。
一档：文案脚本主题模糊，切入角度和表现形式一般，传播力较差，理解项目核心需求不到位，未准确把握“医院发展成就”“医教研协同发展”“粤桂医疗协作”“人文关怀”等核心主题，文案设计一般，分镜头画面设计一般。（10分）
二档：文案脚本主题较明确，切入角度和表现形式较新颖，有较强传播力，能较理解项目核心需求，能一定程度上把握“医院发展成就”“医教研协同发展”“粤桂医疗协作”“人文关怀”等核心主题，文案有起伏有升华，分镜头画面设计合理。（20分）
三档：文案脚本主题明确，创意独特，切入角度和表现形式独特，传播力强，能深刻理解项目核心需求，准确把握“医院发展成就”“医教研协同发展”“粤桂医疗协作”“人文关怀”等核心主题，文案有起伏有升华，分镜头画面设计有巧思、与文案衔接流畅。（30分）

	30
	

	4
	团队组成分
	客观分
	团队配置分：
一档：团队专业人员配置方案一般，基本满足本项目需求。（3分）
二档：团队专业人员配置方案完整、全面，充分满足本项目需求。（5分）
需提供项目核心人员（制作团队负责人、设计总监、摄像导演）的职称和学历证书复印件，否则不得分。
	5
	

	
	
	客观分
	制作团队负责人、设计总监、摄像导演，无参加类似题材拍摄制作经验，本项不得分；
制作团队负责人、设计总监、摄像导演，有参加过类似题材拍摄制作经验的，本项得5分。
需提供团队人员制作经验的证明文件（如合同复印件等）。
	5
	

	5
	价格
	客观分
	价格分采用低价优先法计算，即满足需求文件最低的报价为基准价，其价格分为满分。其他报价的价格分统一按照下列公式计算：
报价得分＝（基准价/最终报价）×30。
	30
	

	合计总得分
	100
	







